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»Qualititsmanagement macht SpaR!“
~ Forum fiir berufliche Bildung und Qualifizierung GmbH

erneut als qualltatlv herausragender Bildungstrager zertifiziert

Eutin (wh). Ob man dle Qualitat
von Bildungsmalnahmen, also
Arbeit im sozialen Bereich, Ar-
beit mit Menschen, messen und
bewerten kann, daran hatte Inge
Appel zundchst ihre Zweifel, als
sie im Jahre 2008 als Geschéfts-
flhrerin der Zertpunkt GmbH
Bad Oldesloe das Forum fiir be--
rufliche Bildung und Qualifizie-
rung - FBQ GmbH - erstmals zer-
tifizieren sollte.

Sie war von dem: Engagement
der Mitarbeiter und ihren insis-
tierenden Fragen und prizisen
Antworten angetan. Noch mehr
war sie begeistert, als sie 2011
eine Runderneuerung der Zerti-
fizieruing mit Erfolg durchfihren
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Im November 2013 hat s:ch dle FBQ GmbH erneut einer umfassenden zwelta-
gigen Priifung gestellt und wurde jetzt mit der Re-Zertifizierung als Bildungs-
trager belohnt. Von links: Cordula Peters als Teamleiterin im , innerbetriebli-
chen” Qualititsmanagement, Kreishandwerksmeister Ulrich Mietschke, Inge
Appel als Geschiftsfiihrerin der Zertpunkt GmbH.

konnte. Und so freute sie sich,
am letzten Freitag vor groRem Pu-
blikum im Haus des Handwerks
nach erfolgtem Audit erneut eine
hervorragende Qualitt beurkun-
den zu kénnen.

Teamleiterin Cordula Peters sagte
im Ruckblick: ,Qualititsmanage-
ment macht Spaf!”. Sie erlduter-
te, wie seit mittlerweile 20 Jahren
die Kreishandwerkerschaft OH/
Plon mit ihrer Bildungsgesell-
schaft, der FBQ GmbH, aktiv das
Ziel verfolgt, junge Menschen in
unserer Region auf die Anforde-
rungen des Berufslebens vorzu-
bereiten. Hauptziel sei es, durch
die Ausbildung von qualifiziertem
Nachwuchs
die Leistungs-
fahigkeit der
regionalen
Wirtschaft si-
cherzustellen. |
Und auch je- |
nen  jungen |
Menschen un- |
ter 25 Jahren
eine Chance
zu geben, die
aus verschie- |-
densten Griin-
den Hilfe, [0
Unterstiitzung {%
und Rat brau-
chen, um ei-
nen  Einstieg
ins  Berufsle-
ben zu finden.
Zu  diesem
Zweck  bie-
tet die FBQ
GmbH an

neunzehn Wirkungsstitten in
den Kreisen Ostholstein und Plon
vielfaltige Malknahmen und Pro-
jekte fir die Aus- und Fortbildung
in unterschiedlichsten Berufsfel-
dern an. Der Schwerpunkt liegt
hierbei auf den Gebieten der Be-
rufsvorbereitung, Erstausbildung
und Qualifizierung tberwiegend
junger Erwachsener.

Seit 2007 engagiert sich die FBQ
GmbH auch im Ubergangsstadi-
um Schule/Arbeitswelt und unter-
stiitzt mit verschiedenen Projekten
Schiilerlnnen allgemeinbildender
Schulen ab der 8. Klasse bei ih-
rer Berufswahl. Die FBQ GmbH
arbeitet mit den Agenturen fir Ar-

Foros: Hasse

beit in Kiel und Liibeck
und mit den Jobcentern
“der Kreise Ostholstein
und Pl6n zusammen.
Dariiber hinaus gibt es
zahlreiche Kooperatio-
nen im Netzwerk aller
mafBgeblichen  Akteure
des regionalen Ausbil-
dungs- und Arbeitsmark-
tes. Hierzu gehéren u.a.
die beruflichen und all-

len, die Kreisverwaltun-
gen in OH und Plon,
die Handwerkskammer
Libeck sowie andere
Wirtschaftsverbiande
und  Bildungsinstitutio-
nen. Jederzeit qualifi-
zierte und hochwertige

GmbH nicht nur den
geforderten jungen Men-
schen bieten, ‘sondern
vor allem den Auftraggebern und
Teilnehmer der BildungsmafBnah-
men, wie z.B. den regionalen Be-
trieben. Einer dieser ,Kunden”

des FBQ - Arend Knoop vom

Autohaus am Bungsberg — lobte
die Zusammenarbeit mit der Bil-
dungseinrichtung. Als Ausbilder
von Lehrlingen, die vom FBQ
gefordert werden, wisse er, was
er an diesen jungen Leuten habe,
»die wir brauchen” (weil sie spa-
ter als tiichtige und praxisnahe
Handwerker dem Betrieb meist
erhalten blieben). Er dankte dem
FBQ, ,das alles so gut klappt”;
von der Zusammenarbeit hitten
beide etwas — Betrieb und FBQ.

gemeinbildenden Schu- |

Leistungen will die FBQ |

Einblick in ihre Berufsausbildung in der aulerbetrieblichen Einrichtung (BaE) Preetz ga-
ben die Teilnehmerinnen Antonia und Melina (2. u. 3. v. I.) sowie Michael (r.). Begleitet
wurden sie von den Sozialpadagoginnen Evelyn Wirtz (I.) und Tanja Lotze. Diese konn-
ten horen, dass die jungen Leute nur Positives iiber ihre berufliche und menschliche For-
derung zu berichten wussten. Michael, der gerade seine Gesellenpriifung abgelegt hat,
freute sich iiber eine vorgezogene inoffizielle ,,kleine Lossprechung” und viel Beifall.




